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§133
Sosiaali- ja terveyslautakunnan varajasenen luottamustoimen paattyminen seka
taydennysvaali

TRE:2133/00.00.03/2022

Valmistelija / lisatiedot:
Jukka Varonen

Valmistelijan yhteystiedot
Palvelupaallikkd Jukka Tapiola, puh. 040 531 4434, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisdtietoja paatoksesta
Kaupunginlakimies Jouko Aarnio, puh. 040 514 4884, etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esittelija: Juha Yli-Rajala, Konsernijohtaja

Paatosehdotus
Esitetdan valtuuston paatettavaksi:

Jyri Kerasen luottamustoimi sosiaali- ja terveyslautakunnan varajasenena
todetaan paattyneeksi.

Sosiaali- ja terveyslautakuntaan valitaan uusi varajasen jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Kokouskasittely
Lassi Kaleva ja Ida Leino poistuivat kokouksesta taman asian kasittelyn
jalkeen.

Perustelut

Sosiaali- ja terveyslautakunnan varajasen Jyri Keranen on pyytanyt eroa
luottamustoimestaan, koska han on siirtymassa tyontekijaksi Tampereen
kaupungin sosiaali- ja terveyspalveluihin 1.4.2022 alkaen. Nain ollen han
menettaa vaalikelpoisuutensa sosiaali- ja terveyslautakuntaan.

Luottamushenkilon menettdessa vaalikelpoisuutensa hanet valinnut
toimielin toteaa luottamustoimen paattyneeksi. Kesken toimikautta

avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jaljella olevaksi

toimikaudeksi uusi luottamushenkild. (Kuntalaki 78 ja 79 §)

Vaalikelpoisuudesta lautakuntaan saadetaan kuntalain 74 8:ssa
seuraavaa:

"Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on
vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:
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1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan
palveluksessa oleva henkil®;

2) henkil®, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai
saation palveluksessa;

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteisd, jolle asianomaisessa lautakunnassa
tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyétya tai vahinkoa."

Hallintosaanndn 10 8:n mukaan lautakunnan jasenista enemmiston tulee
olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Myo6s lautakunnan varajasenista
enemmiston tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja. Nama
vaatimukset eivat koske muiden kuntien yhteistoimintaelimiin valitsemia
jasenia eika varajasenia.

Naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta annetun lain 4a 8:n mukaan
kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan toimielimissa lukuun
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin
vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu. Uudeksi
varajaseneksi tulee valita mies.

Tiedoksi
Valittu, Jyri Keranen, Luottamushenkildmuutokset, Monetra Pirkanmaa
Oy / Palkat
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Muutoksenhakukielto
8133

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

-vain valmistelua tai taytantdonpanoa (Kuntal 136 §)

-virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa (KVhl
508 2 mom.)

-etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §)
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